Pour comprendre

Pluriactivité

— multi activité

-~ singu]arité

Dans le travail de valorisation du patrimoine rural, la plupart des acteurs se définissent
eux-memes comme atypiques. Quelquefois, c’est la situation qui provogue la combinaison de
compétences diverses, la pluriactivite. D’autres fois, c’est autour des competences variées
de la personne, que le projet de patrimonialisation est defini ou redefini, en « exploitant »
opportunéement ses aptitudes propres.

En comparant plusieurs situations d’acteurs du patrimoine rural, on constate :

-d’une part que la pluriactivité semble la norme dans ce secteur d’activité (soit au
sein méme du travail, soit de par une saisonnalité des activités), impliguant donc une
multitude de compétences...

- d’autre part, la multi activité : Le patrimoine fait appel a de nombreux métiers, savoir-
faire et Compétences. Rien que dans les PNR, on compte 31 metiers types pour 1 330 emplois salariées

(Source : L’emploi dans les Parcs naturels régionaux - novembre 2006)

-enfin, la singularité des situations. Les situations (figurées par des marguerites) de 15 guides
du patrimoine rural ont tres peu de chances de se ressembler, du fait de la pluriactivite
développée en fonction des besoins de chague structure.

AR 2= Q ‘N A

C’est tout cela qui fait la singularité des prestations (et la richesse de I’offre).
Peu a peu, les « méetiers » sont requalifies, les pratiques se codifient.
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